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BURSA ULUDAG UNIiVERSITESI

SAGLIK BiLIMLERIi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU

AKADEMIK VE KARIYER DANISMANLIGI USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
bilinyesinde yer alan Hemsirelik Boliimiine kayith lisans 6grencilerine verilecek akademik ve kariyer
danismanlig1 hizmetlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde
yer alan Hemsirelik Boliimiine kayithi lisans 6grencilerine verilecek akademik ve kariyer danigsmanligi
hizmetlerine iligskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 22 nci maddesi (c) bendi
ile 47 nci maddesine, 20/9/2020 tarih ve 31250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bursa Uludag
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginin 17 nci maddesine ve Bursa Uludag
Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Akademik Damismanlik Yonergesine dayanilarak hazirlanmustir.

(2) Bu Usul ve Esaslar, Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Komisyonunun 01.07.2025 tarihli ve 2025-
02 say1l1 toplantisinda uygun goriilmiis; Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulunun 17.11.2025 tarihli
toplantisinda kabul edilerek yiirlirliige konulmustur.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;
a) Rektorliik: Bursa Uludag Universitesi Rektorliigiinii,
b)Senato: Bursa Uludag Universitesi Senatosunu,
c)Universite: Bursa Uludag Universitesini,
¢)Fakiilte: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
d)Dekan/Dekanhk: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini/Dekanligin,
e)Yonetim Kurulu: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Y&netim Kurulunu,

f)Boliim Baskam: Bursa Uludag Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliim
Bagkanini,

g)Damsmanhik Kurulu: Bliim Baskaninin bagkanliginda, danismanlik hizmetlerinin
planlanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla olusturulan; danigman 6gretim
elemanlar1 arasindan belirlenen {iyelerden olusan kurulu,

§) Damisman: Yetkili kurul tarafindan akademik damigmanlik ile gorevlendirilen 6gretim
elemanini,

h) Ogrenci: Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii lisans
Ogrencilerini,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Dekanin gorev ve yetkileri

MADDE 5- (1) Akademik ve kariyer danismanligi hizmetlerinin yiiriitiilmesinde Dekanin gbrev ve
yetkileri sunlardir:

a) Akademik danismanlik hizmetlerinin Fakiilte diizeyinde etkin bigimde ytiriitiilmesini saglamak
ve gerekli kaynaklari tahsis etmek.

b) Boliim Bagkani ile akademik ve kariyer danismanlig1 hizmetleri hakkinda her egitim-6gretim yili
basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki kez degerlendirme toplantis1 diizenlemek.

c) Boliim Baskanliginca iletilen, danigmanlik siirecine iliskin sorunlarin ¢oziimii i¢in gerekli
yonetsel tedbirleri almak.

¢) Danigmanlik siirecine iligkin izleme ve degerlendirme sonuglarin1 Fakiilte Yonetim Kuruluna
sunmak ve siirekli iyilestirme kararlarinin alinmasini saglamak.

Boliim Baskaninin gorev ve yetkileri

MADDE 6- (1) Bolim Baskani, Hemsirelik Boliimii akademik danismanlik hizmetlerinin
planlanmasindan ve yonetiminden Dekana kars1 birinci derecede sorumludur. Bu yetkisini boliimde
gorevli uygun gorecegi bir 6gretim elemanina devredebilir.

(2) Boliim Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Her egitim-6gretim yil1 basinda, 6grenci danismani adaylarini belirleyerek Dekanliga sunmak.

b) Danigsmanlik Kurulu ya da danigmanlar tarafindan iletilen, ancak Boliim Bagkanligi tarafindan
¢oziilemeyen sorunlar1 Dekanliga iletmek.

¢) Danismanlarin ¢alismalarini izlemek ve denetlemek.

¢) Damismanlik hizmetlerine iliskin izleme sonuclarini her egitim-6gretim yili sonunda
degerlendirerek Dekanliga raporlamak.

Danismanin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Danigsman, asagidaki gorev, yetki ve sorumluluklar: yerine getirmekle yiikiimliidiir:

a) Ogrencinin program yeterlilikleri dogrultusunda ilerlemesini saglamak amaciyla diizenli
rehberlik yapmak ve bu kapsamda 6grencinin akademik performansini, klinik uygulamalarini
ve mesleki gelisimini izlemek.

b) Ogrencinin program yeterlilikleri dogrultusunda eksik kalan alanlar belirlemek, bu alanlarda
iyilestirme i¢in Oneriler sunmak ve gerektiginde destekleyici kaynaklar saglamak.

¢) Ogrencinin kariyer hedeflerini belirlemesine ve bu hedeflere ulasmak icin bir yol haritasi
olusturmasina rehberlik etmek amaciyla yilda en az bir kez kariyer danismanligi goriismesi
yapmak; bu siirecte 6grencinin ilgi alanlarini, giiclii yonlerini ve profesyonel hedeflerini dikkate
almak.

¢) Ogrencinin kariyer hedeflerine yonelik kisa ve uzun vadeli planlar gelistirmesine yardime1 olmak
ve bu planlarin uygulanmasini izlemek.

d) Ogrencilerin mezuniyet sonrasi is ve staj olanaklar1 hakkinda bilgi sahibi olmalarin1 saglamak
ve onlar1 bu olanaklara yonlendirmek.

e) Yasam boyu 6grenme kapsaminda 6grenciyi mesleki gelisim firsatlar1 (kongreler, seminerler,
staj imkanlari, sertifika programlari vb.) konusunda bilgilendirmek ve katilimini tesvik etmek.

f) Ogrencinin bu tiir etkinliklere katilimin1 izlemek ve bu katilimin &grenciye sagladigi kazanimlari
degerlendirmek.
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g) Ogrenciye dgrenim gordiigii lisans programi ile Erasmus ve Farabi programlar hakkinda bilgi
vermek.

g) Ogrenciyi ilgili ders dénemi boyunca izlemek, performansini degerlendirmek ve basarisini
artirmak amaciyla yapabilecekleri ya da akademik gereksinimleri konusunda Onerilerde
bulunmak.

h) Ogrencinin ders basarisini takip etmek ve bir sonraki donemde almas1 gereken dersler konusunda
danigmanlik yapmak.

1) Karsilagtigi sorunlarin ¢6ziim siirecinde 6grenciye destek olmak.

1) Kayit donemi disinda, her egitim-dgretim déneminde danismani oldugu 6grenciler ile en az bir
kez gorlisme yaparak bu goriismeleri kayit altina almak.

j) Danigmani oldugu 6grencilere calisma programinda haftada en az iki saati danigmanlik igin
ayirmak; danismanlik saati ve yeri bilgisini 6grenciler ile 6nceden paylagmak.

Ogrencinin sorumluluklari
MADDE 8- (1) Ogrencinin sorumluluklar1 sunlardir:

a) Program yeterlilikleri dogrultusunda belirlenen hedeflere ulasmak i¢in danigmaninin rehberligi
dogrultusunda diizenli olarak ¢aligmak.

b) Program yeterlilikleri kapsaminda yapilan degerlendirme ve izlem faaliyetlerine aktif olarak
katilmak, danmismanindan gelen geri bildirimleri dikkate almak ve gerekli iyilestirmeleri
yapmak.

c¢) Kariyer hedeflerini belirlemek ve bu hedeflere yonelik adimlar atmak i¢in danismaniyla is birligi
yapmak.

¢) Kariyer gelisim planina uygun olarak mesleki gelisim firsatlarina katilim saglamak ve bu siiregte
elde ettigi deneyimleri danismaniyla paylasmak.

d) Danisman tarafindan 6nerilen kongre, seminer, staj ve benzeri mesleki gelisim firsatlarini dikkate
almak.

e) Bu etkinliklere katilimini belgelemek ve katiliminin sonucunda elde ettigi kazanimlari
danismanina bildirmek.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 9- (1) Bu Usul ve Esaslarda yer almayan hususlarda; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu,
20/09/2020 tarih ve 31250 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bursa Uludag Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Yo6netmeligi, Universite Senatosu ve ilgili kurul kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 10- (1) Bu Usul ve Esaslar, Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu Usul ve Esaslar hiikiimleri Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliim Basgkanlig1 tarafindan yiiriitiliir.

Akreditasyon Komisyonu Uygunluk Goriisii
01.07.2025 — Toplanti No: 2025-02
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Hazirlayan / Yiiriiten Onaylayan

Prof. Dr. Aysel OZDEMIR Prof. Dr. Neriman AKANSEL
Hemsirelik Boliim Bagkani Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani
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